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Kedves Olvasék!
Orommel mutatjuk be Ondknek az elsé "ARTcoWORKers" hirlevelet.

Az "ARTcoWORKers" projektnév a “Miivészetek és fogyatékossaggal él6k - kooperativ digitalis
egyiittmiikodés a vilagjarvany idején az inkluziéért” roviditése. Ez egy projekt az Eurépai Erasmus+
specialis stratégiai partnerségi programok keretében, melynek célja, hogy a kreativ iparagak
megbirkézzanak a vildgjarvany kovetkezményeivel.

Az "ARTcoWORKers"-ben két, a pandémia altal kiilonosen érintett csoport dolgozik egyiitt: a
fogyatékossaggal él6k és a miivészek, esetiinkben foként az eldadomiivészek.

A pandémia els6 hullamai alatt sok fogyatékossaggal él6 ember kényszeriilt otthon maradni, vagy ami
még rosszabb, a fogyatékossaggal él6k szamara fenntartott létesitményekben idonként gyakorlatilag
elszigetelve és hénapokig bebortonozve élni, ezzel megsértve az onrendelkezési jogukat. Ez
félelmekhez, depressziéhoz és az ellatastol fiiggés és kiils6 ellendrzés idejébe valé visszalépéshez
vezetett.

A miivészek is kifejezetten akadalyozva voltak a hivatasuk gyakorlasaban, 6k ugyan beléphettek
szinhazaikba, a kozonségiik azonban nem. Ez kiilonosen a fiiggetlen miivészeket és a kisebb
szinhazakat fenyegette létezésiikben, igy 6k is erdsen érintettek voltak a félelmek és depresszié
kialakulasaban.

Az "ARTcoWORKers" segitségével olyan médszert és tanulasi programot dolgozunk ki, amelyben a
miivészek és a fogyatékossaggal élék kozosen, inkluziv médon, a miivészet altal tudjak kezelni
ezeket a kialakult félelmeket helyzetiikrél, a jogok megsértésérdl, kivansagaikrél és reményeikrdl a
vilagjarvany alatt, melyekre a vildg szamara a pandémiat kovetéen is felhivjak a figyelmet.

A fogyatékossaggal élok megmutatjdk a miivészeknek, hogy mit jelent a befogadas és az
onrendelkezés. A miivészek pedig megmutatjak a fogyatékossaggal éléknek, hogyan hasznaljak az
eléadomiivészetet arra, hogy megjelenitsék magukat és befolyast gyakorolhassanak. Annak
érdekében, hogy egyenlé szinten dolgozhassanak és képviselhessék magukat, a projektben a bab- és
arnyékszinhaz miivészeti formajat valasztottuk ki.

Az elsé hirlevélben a projektet és az ebben dolgozé négy eurépai orszag projektpartnereit mutatjuk
be.

Elvezetes olvasast kivanunk!
az ARTcoWORKers team
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TA Covid jarvany napjaink egyik legsokkolobb vilagméreti{i eseménye volt mindenki szamara. A rengeteg negativ hatasa mellett
azonban sok olyasmit is tanulhattunk bel6le, amit érdemes felhasznalni a jovében.

A legfontosabb az egyiittmiikodés, 6sszefogas sziikségessége. Léteznek tarsadalmi csoportok, melyek sokkal erételjesebben
érintettek a hasonl6 krizishelyzetekben. Oket kell segiteniink elsdsorban.

KIKNEK?

Ez a nemzetkozi projekt tapasztalatcserét és kooperativ képzést hoz létre a fogyatékossaggal élok, valamint a miivészeti és
kulturalis ipar szamara.

Célunk mindezzel a felnéttkori tanulasi lehet6ségekhez valé hozzaférés, kiilonosen a digitalis tanulashoz, a miivészetek és a
szinhazi el6adasok felhasznalasa a fogyatékossaggal élok onképviseletére, a nyilvanossag és a dontéshozodk jobb tajékoztatasa
a fogyatékossaggal élék jogairdl, valamint uj iizleti és munkalehetdségek a miivészetekben, a kultiraban és a kreativ iparban.

KIKKEL?

A nemzetkozi partnereink: VSBI (Németorszag), KOPF, HAND und FUSS (Németorszag) People First Egyesiilet (Magyarorszag),
SHADOWS AND CLOUDS (Eszak-Macedén Koztarsasdag), Vitalped (Hollandia).

Partnerként egyiittmiikodiink tovabba fogyatékossaggal él6k felnéttoktatasi szakértbivel, a fogyatékossaggal élok képviseleti
szervezeteivel, pedagodgiai és képzési szakértokkel, miivészekkel és szinhazi szovetségekkel, valamint a kreativ munka és az
inkluziv egyiittmiikodés téma szakértdivel. Ez a foldrajzi, strukturdlis és lizleti sokszinliség teszi a konzorciumot nagyon
kompetenssé és erdssé.

HOL?

A projekt négy orszagban zajlik 2021.04.01 - 2023.03.31. kozott:
Németorszag (Erfurt, Berlin), Magyarorszag (Pécs), Hollandia (Tiel), Macedodnia (Skopje).

Minden partner hatassal bir a miivészeti ipar és a fogyatékossaggal élok kozotti kapcsolat erdsitésére kozvetlen
kornyezetiikben és nemzeti szinten.

HOGYAN?

A projekttel fel akarjuk vértezni a fogyatékossaggal él6ket a sziikséges eszkozokkel és készségekkel ahhoz, hogy kreativ és
innovativ megoldasokat taldljanak a kirekesztés és az elszigeteltség kockazataval szemben.
A kulturélis és kreativ iparagakat is jelentés korlatozasok érték, munkanélkiiliség, bezarasok, jovedelem nélkiiliség.

Ezért ugy lattuk, sziikség van egy nemzetkozi projektre, amely egyrészt a fogyatékossaggal élok és a kiilonbozd orszagok
miivészeti és kulturalis iparaval kapcsolatos tapasztalatok cseréjét szervezi. Masrészrol pedig megtaldlja az érdekelt
csoportokban azokat az eré6forrasokat és kreativitast, amelyek a miivészetek és a kultira kooperativ tréningjén keresztiil, az
egyenlé jogok és onrendelkezés kovetelésében, a vilagjarvany korlatozasainak lekiizdésében, és Uj vallalkozasok,
foglalkoztatas és jovedelmek létrehozasaban val6 egyiittmiikodésben nyilvanul meg.

Az egyes orszagok partnereit a megadott elérhet6ségeken talalja meg.
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Varhatoé hatasa

A bevont fogyatékossaggal élok képzettséget kapnak és

feljogositva érezhetik magukat arra, hogy a miivészetet és a

szinhazi darabokat onképviseletre hasznaljak, illetve egyenld
jogokat érvényesithessenek a vilagjarvany idején, csakugy
mint mas diszkriminacioés helyzetekben.

* A fogyatékossaggal élok jobban és egyenldben férhetnek
hozza a felndttkori tanulasi lehetéségekhez, kiilonosen a
digitalis tanulashoz.

o A széleskorii helyi, regiondlis és nemzeti kozvélemény,
valamint a politikai dontéshozok sokkal tobb ismeretet
szereznek az ENSZ CRPD-rdl, a fogyatékossaggal él6k jogairél
altalaban és egy vilagjarvany idején, és ezaltal visszaszoritjak
az intézményekben és otthon él6 fogyatékossaggal él6
személyek hatranyos megkiilonboztetését és szegregaciojat.

o A felnéttképzési szervezetek, valamint a miivészeti és ’

kulturalis lizletag kozotti egyiittmiikodés a kreativitas

megerdsitéséhez vezet a nem formalis és formalis

oktatasban. Mindkét agazatban uj készségek és kompetenciak

jonnek létre. / /
\ o Az érintett miivészeti, kulturalis és kreativ ipar uj iizleti és

munkalehetéségeket talal a fogyatékossaggal élokkel /

egyuttmiikodésben.

o A fogyatékossaggal élok lehetéséget kapnak arra, hogy
miivészként vagy a kulturalis 4gazatban dolgozoként
tevékenykedjenek.
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A projekt négy 76 Rimenete:

Az
ARTcoWORKers

Modszertan

Az ARTcoWORKers

Eléadomiivészet — 6

arnyékszinhazi el6adas

Az ARTcoWORKers

Tananyag és kurzus a

fogyatékossaggal élok
szamara az aktiv polgari
szerepvallalas és a

kreativ munka témaban

ARTcoWORKers
Platform/digitalis

eszkoztar
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ARTcoWORKers

@ https://artcoworkers.eu/

ﬁ https://www.facebook.com/vsbi.merseburg/

Verein zur sozialen und beruflichen i_--!}{

VSBI e.V.:

VSBI A f6 palyazé és projektkoordinator a Verein zur sozialen und beruflichen Integration e.V., VSBI
(Németorszag). A VSBI-t 2005-ben alapitottak azzal a céllal, hogy tdmogassa a fogyatékossaggal éloket az
onrendelkezo élet, befogadas, valamint a munka és a tarsadalom teriiletén valé részvételiik biztositasaban.
Ebbél a célbél a VSBI tanacsadast és tamogatast nyidjt a személyes koltségvetéshez és a személyes
asszisztenciahoz val6 hozzaféréshez. A VSBI Tiiringia és Szasz-Anhalt németorszagi szovetségi tartomanyok
kiilonb6z6 helyszinein tevékenykedik.

A VSBI kiilonb6z6 eurépai Erasmus+ stratégiai partnerségekben is részt vesz a tarsadalmi befogadas teriiletén.
Ily médon az egyesiilet célja, hogy elémozditsa a halézatépitést és az egyiittmiikodést a befogadas teriiletén
eurdpai szinten, valamint erdsitse a fogyatékossaggal élok befogadasat a tarsadalom minden teriiletén. Az
ARTcoWORKers projekten keresztiil a VSBI célja, hogy a fogyatékossaggal él6k szamara hozzaférést
biztositson a miivészeti és kulturdlis agazathoz kulturalis dolgozéként, és elémozditsa a befogadast ezen a
teriileten is.

https://vsbi.eu/

info@vsbi-online.de

) (R

https://www.facebook.com/vsbi.merseburg/
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Az ember az elsé
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People First HU, a Tarsadalmi Elfogadasért
Magyarorszagi Kozponti Egyesiilet - roviden People
First Egyesiilet Pécs - segiti és tamogatja a
fogyatékossaggal élék onallé életvitelét minden

szinten, igy onallo lakhatas, képzés, munka,
szabadidé, érdekvédelem, akadalymentesités
teriileteken, tarsadalmi el- és befogadasuk
érdekében. Az  akadalymentesités  minden

tevékenységiink origéja, mind fizikailag, mind a
fejekben. Alapveté fontossagi szamunkra, hogy
kiilonb6z6 érzékenyitési tevékenységeken
keresztiil elémozditsuk a tarsadalmi befogadast
Célcsoportunk elsédlegesen a fogyatékossaggal
élék, de az akadalymentesitésben és
akadalymentes turizmusban egészen széles
célcsoportot tamogatunk: idések, kisgyerekesek,
atmenetileg sériiltek, akar még borondosok is.
Tagsagunk fogyatékossaggal élokbdl, segit6ikbdl
és szakemberekbdl all.

Mi nem tesziink kiilonbséget ember és ember
kozott, nekiink az Ember az els6: People First, ezt
jelenti egyesiiletiink neve is, mely egy nemzetkozi
hal6zat egyetlen magyar tagjaként miikodik
Pécsett.

Az Egyesiilet 2018 aprilisaban teljesen megujult, uj
vezetés, Uj célok szerint kezdtiink aktiv munkaba.
Helyi és nemzetk6zi projektjeink vannak a
érzékenyités, az akadalymentes turizmus, az
akadalymentesités, az  esélyegyenléség, a
befogadas teriiletén.

Az egyesiilet az utobbi idében nagy figyelmet
forditott a miivészeti megoldasokra, ami kivald
esély a fogyatékossaggal élék szamara az
onkifejezésre. Az  ARTcoWORKers  projekt
lehetdséget ad arra, hogy még jobban bevonjuk a
miivészetet tevékenységi teriiletiinkbe.

A projektben részt vevé ARTcoWORKers csapatunk
is olyan tagokbol all, akik mar jelentds
tapasztalattal rendelkeznek ezen a teriileten. Ok
maguk miivészek, szinhazigazgatok, szinészek,
dramapedagodgusok, miivészetterapeutak, kulturalis
szervez6k. Vannak akik fogyatékossaggal élék,
masok aktiv segitok.

http://www.peoplefirst.hu/

info@peoplefirst.hu

QUS

https://www.facebook.com/PeopleFirstHun/
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KOPF, HAND + FUSS IKOPF, HAND + FUSS (KHuF)
aktivan kampanyol a massaggal élokért, hogy a
tarsadalomban elfogadjak és értékeljék Oket,
valamint lehet6vé tegyék az aktiv részvételt - ez az
inkldzié. Mas széval, a fogyatékossaggal él6 és a
fogyatékossag nélkiil él6 emberek megértsék,
tiszteljék és tamogassak egymast. Az oktatas
kulcsfontossagu tényezé a befogadas fogalmaban.
Ezért a KHuF az integracios és tovabbképzési
projektek fejlesztésére és végrehajtasara
osszpontositja erdfeszitéseit a befogadasra vald
torekvésiik érdekében, kiilonosen a
fogyatékossaggal éléket és hatranyos helyzetiieket
megcélozva. Ezeket a célokat az alabbiakon
keresztiil érik el:

- Specialis oktatasi és tanulasi koncepciok, valamint
specialis tanulasi és oktatadsi anyagok kidolgozasa
fogyatékossaggal élok és hatranyos helyzetiiek
szamara,

- A tanfolyamok kivitelezése, megszervezése,

- A szellemi és szakmai tapasztalatcserék
elomozditasa és tamogatasa, valamint
egyiittmiikodés teremtése azok kozott a személyek
és szervezetek kozott, akik érintettek a
fogyatékossaggal él6k oktatasaban (kozvetleniil
érintettek, egyesiiletek, szponzorok és szocialis
joléti intézmények).

- A fogyatékossaggal él6 és hatranyos helyzetii
személyeknek a munka vilagdba valé jobb
integracidjat biztosité tovabbképzési és képesitési
moédszerek kidolgozasa, megvaldsitasa és
értékelése,

- Tajékoztaté munka a fogyatékossaggal élok és
hatranyos helyzetiiek a munka vilagaba valé
integralasanak lehetdségeiral.

A KHuF nagy lehetdséget lat arra, hogy az uj tipusu
média hasznalatdval mindenki szamara egyenl6
részvételt lehetové tegye. Projektjeink
eredményeként kiilonb6z6 alkalmazasokat, tanulasi
platformokat és szoftvereket fejlesztettiink ki. “T
készségek” (specialis tulajdonsagok, melyekben j6
és értékes valaki, ezaltal értékessé teszik a
munkavallalét).

https://kopfhandundfuss.de

info@kopfhandundfuss.de

QUS

https://www.facebook.com/KOPFHANDundFUSS
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Vitalped egy holland oktatasi szervezet, amelyet
Mityok-Palfalvi Ivett alapitott. A szervezet célja,
hogy minden korosztaly szamara oromteli tanulast
biztositson. Szolgaltatasokat kindl az oktatas és a
pedagdgia teriiletén gyermekek, valamint felnéttek,
kiilonosen a sziilok és a tanarok szamara. Komplex
megkozelitésre épiil, offline  és online
konzultaciékat, egyéni és csoportos iiléseket,
konferenciakat biztosit.

Ezek a tevékenységek kiterjednek a tanulasi és
tanitdsi moédszerek oktatasara, a kompetenciak
fejlesztésére, a tanterv fejlesztésére és a sziiloknek
sz0l6 Otletadasra. A Vitalped terapias mozgasi
részleg segiti a tanulasi nehézségekkel kiizdé
gyermekeket, de kognitiv feladatokkal is tamogatja
a gyermek fejlodését. Emellett Ivett, a szervezet
tulajdonosa képzett tanar, aki magyart tanit
gyerekeknek és felnétteknek. Palyazatirasban is
tapasztalattal rendelkezik, és szamos online és
offline tanulasi platformot hozott létre.

A Vitalped arra is torekszik, hogy
adomanygyiijtéssel segitse a hatranyos helyzetii és
a tanulasi nehézségekkel kiizdé gyermekeket. A
szervezet erésen hisz az onkéntes munkaban és
részt vesz kiilonb6z6 szervezetekben. A Vitalped
folyamatosan keresi az innovativ lehet6ségeket és
egyiittmiikodéseket.

&
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https://www.vitalped.com/

vitalped.edu@gmail.com

https://www.facebook.com/vitalped2018/
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Shadows and Clouds egy az észak-maceddniai
Szkopjéban talalhaté arnyékszinhaz, tobb mint 15
éve Uttor6 szerepet tolt be az arnyjatékokkal.
Munkank els6sorban a kovetkez6 szempontokra
osszpontosit: az arnyékszinhaznak, mint miivészeti
formanak és magas  kulturdlis  értékének
elémozditasa, valamint az arnyékszinhaz mint nem
hagyomanyos kreativ és egyediilallo oktatasi
eszk6z hasznalata tarsadalmi témakban.

A Debar maalo szivében 6nallé szinhazi helyszint
miikodtetiink, amely kulturdlis kozpontként
miikodik mintegy 25 fés kozonséggel. Oromiinkre
szolgal, hogy mar tobb kiilonbozé kulturalis
eseményt rendezhettink - konyvpromaéciok,
oromzenélések, monodramak, pantomim,
babjatékok, workshopok, tanc, fotokiallitasok, pop-
up iizletek, és fiiggetlen kulturalis
tevékenységekhez biztositottuk  helysziniinket
programhelyként.

Az egyik legkedvesebb projektiink a "The Little
Cloud's Dream" Nemzetkozi Arnyékszinhazi
Fesztival gyerekeknek immar idén 9. alkalommal,
amely Délkelet-Eurépa egyetlen arnyékszinhazi
fesztivdlja.

A Shadows and Clouds (magyarul: Arnyak és
felh6k) csapata szinészekbdl, rendezdkhdl,
zenészekbol, mesemonddkbdl, oktatokbél, vizualis
miivészekbdl, fotosokbdl és barki hasonlébdl all!
Mindig is sziikségiink volt arra, hogy pétoljuk a

hianyossagokat azaltal, hogy kreativ
szolgaltatasokat nydjtunk a  raszoruléknak
(menekiiltek, romak). A miivészet valéban

megvaltoztatja a vilagot,
arnyékszinhazi el6adas is!

akarcsak egyetlen

@ http://www.shadowsandclouds.org/
u' shadowsandclouds.theater@gmail.com

ﬁ https://www.facebook.com/senkiioblaci/
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